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Thạnh Trị, ngày 15 tháng 01 năm 2015
BIÊN BẢN HỌP
Ban vận động xây dựng đơn vị đạt chuẩn văn hóa
Hôm nay vào lúc 14giờ, ngày 15 tháng 01 năm 2015, tại trường THCS Thạnh Trị  tiến hành họp toàn thể Ban vận động xây dựng đơn vị đạt chuẩn văn hóa để đóng góp, thống nhất kế hoạch và nội dung các tiêu chuẩn đăng ký xây dựng đơn vị đạt chuẩn văn hóa gồm thành phần như sau:

1. Thành phần:

	Stt
	Họ và tên
	Chức vụ
	Chức danh

	1
	Lê Quang Vinh
	Hiệu trưởng
	Trưởng Ban

	2
	Chiêm Thành Hoàng
	Phó Hiệu trưởng
	P. Trưởng Ban

	3
	Cao Văn Đản
	Chủ tịch Công đoàn
	P. Trưởng Ban

	4
	Nguyễn Đình Long
	Trưởng Ban TTND
	Thành viên

	5
	Trần Văn Phước
	Bí thư Chi đoàn
	Thành viên

	6
	Đặng Đức Triêm
	Tổng Phụ trách Đội
	Thành viên

	7
	Nguyễn Thị Hiên
	Tổ trưởng Văn phòng
	Thành viên

	8
	Phạm Thị Băng Tâm
	Tổ trưởng Tự nhiên
	Thành viên

	9
	Đặng Kim Thi
	Tổ trưởng Xã hội
	Thư ký

	10
	Trần Ái Diễm
	Tổ trưởng NN-VTM
	Thành viên

	11
	Nguyễn Văn Khánh
	Trưởng Ban Lao động
	Thành viên

	12
	Nguyễn Thị Bích Liễu
	Trưởng Ban Văn thể
	Thành viên


2. Nội dung:

Đ/c Lê Quang Vinh chủ tọa tuyên bố lý do thông qua yêu cầu của buổi họp; 

- Triển khai dự thảo kế hoạch, để tập thể đóng góp và cùng thông nhất

- Thông qua 3 tiêu chuẩn của đơn vị đạt chuẩn văn hoá như sau:

* Tiêu chuẩn 1 : Hoàn thành tốt nhiệm vụ: 35 điểm

* Tiêu chuẩn 2 : Thực hiện nếp sống văn minh, môi trường văn hóa công sở:  35 điểm
* Tiêu chuẩn 3 : Gương mẫu chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước: 30 điểm

Qua đó các đồng chí đã thảo luận và đi đến thống nhất: Kế hoạch, 2 quy chế và quy ước về việc cưới, tang , mừng thọ, ….

Biên bản thống nhất và được thông qua kết thúc vào lúc 16 giờ 30 phút cùng ngày.


CHỦ TỌA
THƯ KÝ


Lê Quang Vinh
Đặng Kim Thi
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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BẢN ĐĂNG KÝ THI ĐUA

DANH HIỆU ĐƠN VỊ ĐẠT CHUẨN VĂN HÓA TRONG TRƯỜNG HỌC

Đăng ký thi đua đạt danh hiệu ĐƠN VỊ ĐẠT CHUẨN VĂN HÓA với những tiêu chuẩn sau:

Tiêu chuẩn 1 : Hoàn thành tốt nhiệm vụ(35 đ)
a. Có phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực, hiệu quả; góp phần hoàn thành xuất sắc kế hoạch công tác hàng năm; (7đ)

b. 70% trở lên cán bộ, công chức, viên chức thường xuyên tự học hoặc theo học các lớp đào tạo, bồi dưỡng về chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ; (7đ)

c. Thực hiện tốt nghĩa vụ và đạo đức của cán bộ, công chức, viên chức theo quy định của pháp luật; (7đ)

d. Nâng cao chất lượng các hoạt động dịch vụ công phù hợp với chức năng nhiệm vụ được giao; (7đ)

đ. Có sáng kiến, cải tiến quản lý; kinh nghiệm được áp dụng vào thực tiển đem giá trị làm lợi về kinh tế- xã hội cho cơ quan, đơn vị. (7đ)
Tiêu chuẩn 2: Thực hiện nếp sống văn minh, môi trường văn hóa công sở (35 đ)
a. 80% trở lên cán bộ, công chức, viên chức không vi phạm các quy định về thực hiện nếp sống văn minh, thực hành tiết kiệm trong việc cưới, việc tang và lễ hội; (8đ)
b. Không mắc các tệ nạn xã hội; sử dụng, tàng trữ, lưu hành văn hóa phẩm độc hại; tuyên truyền và thực hiện các hành vi mê tín dị đoan; (7đ)
c. Sinh hoạt cơ quan, đơn vị nề nếp; thực hiện tốt nội quy, quy chế làm việc; quy chế dân chủ ở cơ sở; nội bộ đoàn kết, giúp nhau cùng tiến bộ; (10đ)

d. Không hút thuốc lá trong phòng làm việc; không uống rượu, bia trong ngày làm việc; trang phục gọn gàng, lịch sự; cơ quan xanh, sạch, đẹp; hệ thống nhà vệ sinh được bố trí  hợp lý đảm bảo vệ sinh. (10đ)
Tiêu chuẩn 3: Gương mẫu chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước (30 đ)


a) 100% cán bộ, công chức, viên chức nắm vững, chấp hành nghiêm đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các quy định của địa phương; (10đ)

b) Không có người vi phạm pháp luật phải xử lý từ hình thức cảnh cáo trở lên; cơ quan an toàn, an ninh trật tự; không có khiếu kiện vượt cấp, trái pháp luật; (10đ)

c) Thực hiện tốt cải cách hành chính; quản lý và sử dụng có hiệu quả ngân sách Nhà nước và các nguồn kinh phí được giao; không để xảy ra lãng phí, tham nhũng; tích cực tham gia phòng, chống lãng phí. (10đ)

HIỆU TRƯỞNG
CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
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